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Funcionament del CNJC 

El Consell Nacional de la Joventut de Catalunya té un model organitzatiu vertical d’assumpció de tasques i 

responsabilitats, però horitzontal de presa de decisions i posicionaments polítics. Per tant, és a l'Assemblea 

General Ordinària on totes les entitats de ple dret decideixen: el pla de treball i estratègic, el pressupost i els 

posicionaments polítics. També en aquest mateix òrgan decideix qui seran els membres del secretariat del 

CNJC.  Entre assemblees les entitats compten amb els àmbits, per poder fer seguiment dels 

posicionaments polítics, projectes i accions. Així com de temes d'actualitat que els afecti. 

El secretariat del CNJC està compost per dues persones dels àmbits de polítiques, socials i culturals, sindicals 

i consell locals de joventut, i 3 persones de l’àmbit d’educatives. Els secretaris són els encarregats del bon 

funcionament del seu àmbit així com de les àrees i projectes dels quals són responsables. A més, també 

representen davant de les institucions els interessos del jovent català. Alhora, el secretariat del CNJC es dota 

d’un equip de presidència que té la responsabilitat de representar i vetllar pel bon funcionament del CNJC. 

El Consell Nacional de la Joventut de Catalunya també compta amb un equip tècnic, que és l’encarregat del 

funcionament del dia a dia de les activitats del CNJC i del desenvolupament tècnic de les apostes de les 

entitats, el secretariat i la presidència del CNJC. L’equip tècnic aquest es compon d’un total de 8 tècniques, 

de les quals una és la responsable de l'àrea d'administració, dues són les responsables de la comunicació, i 

tres del desenvolupament de les apostes de les àrees i projectes. La gerència és l’encarregada de la gestió 

econòmica, administrativa i la gestió d’equips del CNJC. Addicionalment, té delegades funcions del 

secretariat. Per últim, la direcció de programes és l’encarregada de la coordinació dels projectes i accions del 

pla de treball i el pla estratègic, i conjuntament amb la gerència té la responsabilitat de ser una peça clau en 

la coordinació entre l’equip del secretariat i l’equip tècnic. 


