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Aquest document recull els objectius estratègics i operatius que establiran les línies de treball 

del CNJC per aquest curs. 

Pel que fa al nivell de concreció, els objectius estratègics, que van ser aprovats en el marc de 

l’Assemblea General Ordinària, esdevenen els grans marcs polítics i estratègics que enfocaran i 

guiaran la tasca del CNJC al llarg del curs. Aquestes grans línies es concreten mitjançant objectius 

operatius, que seran aprovats en el marc del Comitè Executiu del mes de juny.  

Cal ser conscients que, si bé aquestes són les grans línies generals de treball i per tant poden 

semblar vagues d’entrada, són la formulació i revalidació de la tasca que ja s’ha vingut realitzant al 

llarg del curs anterior i les prioritats polítiques que ens fixem des de les entitats juvenils com a 

reptes de cara al vinent. D'aquests objectius operatius se’n derivaran plans d’acció concrets i 

avaluables de cara al futur Informe de Gestió del Secretariat. 

En cada una de les sis àrees de treball bloc s’hi recullen els objectius estratègics (en negreta) i la 

proposta d’objectius operatius que caldrà aprovar al Comitè Executiu (en gris). Per exemple: 

 

3.3 Treballar per millorar l’equitat d’accés a l’habitatge 

de les persones joves i, a través d’actuacions i 

d’incidència, promoure models alternatius d’accés i 

tinença d’habitatge. 

 

3.3.1 Seguiment i incidència  de la convocatòria d’ajuts al lloguer a les 

persones joves. 

 

Així doncs, creiem que aquesta és una proposta de Pla de Treball que pot afavorir l’assoliment de 

tots els objectius generals del CNJC i el posterior seguiment, avaluació i rendiment de comptes. 
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1. REPRESENTATIVITAT, 

ARTICULACIÓ i VISIBILITAT 

DEL MAJ 

 

1.1. Participar en espais de construcció de polítiques de joventut i fer 

seguiment de la política pública del Govern en aquesta matèria. 

 

1.1.1.   Participar dels espais de presa de decisió a nivell legislatiu. 

1.1.2.  Establir mecanismes de seguiment i acompliment de les polítiques de joventut com ara els acords 

Parlamentaris sobre la situació de la joventut i el desplegament dels plans del PNJC.  

 

 

1.2. Fer créixer el CNJC per augmentar-ne la pluralitat i representativitat. 

 

1.2.1 Treballar per cercar recursos i mitjans per endegar un procés participatiu que serveixi 

per bastir  unes noves bases de les Polítiques de Joventut de Catalunya i el discurs de 

consens del moviment juvenil 

1.2.2 Augmentar el nombre d’entitats membres. 

 

 

1.3. Treballar per augmentar la participació interna, la millora dels 

processos interns de gestió i organització, i el rendiment de comptes 

del CNJC. 

 

1.3.1.Augmentar la participació i el treball conjunt amb entitats que no formen part del CNJC. 

1.3.2.Revisar i adaptar la normativa del CNJC per adequar-la a la realitat associativa del país. 

 

 

1.4. Fer una gestió eficient i sostenible dels recursos econòmics, humans i 

materials del CNJC. 

 

1.4.1.Mantenir un contacte periòdic i regular amb les entitats membres del CNJC. 

1.4.2.Fer partícips les entitats de la definició i la elaboració de les activitats que s’impulsin 

des del CNJC. 

1.4.3.Promoure el treball conjunt amb la borsa de formadores així com fomentar-ne l’ús 

entre les entitats membres   
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1.4.4.Millorar els mecanismes de comunicació interna entre Secretariat, Equip tècnic i Borsa 

de Formadores. 

1.4.5.Millorar els mecanismes de comunicació entre el CNJC i les entitats membres. 

 

1.5. Donar a conèixer el MAJ i les seves reivindicacions, per millorar-ne el 

seu reconeixement i visibilitat així com fomentar la consideració del 

MAJ com a interlocutor expert en matèria de polítiques de joventut. 

 

1.5.1.Augmentar la visibilitat del CNJC en els espais no associatius freqüentats per joves. 

1.5.2.Aconseguir una major presència del CNJC -i el MAJ que representa- en els mitjans de 

comunicació. 

1.5.3.Treballar per a què es reconegui el CNJC -i al MAJ- com a experts referents en joventut 

a nivell català i internacional. 

1.5.4.Continuar implementant les propostes de millora plantejades per la consultoria de 

comunicació en relació al rendiment de comptes a les entitats. 
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2. PARTICIPACIÓ 

 

2.1 Enfortir l’associacionisme juvenil i l’autoorganització dels i les joves. 

 

2.1.1. Consolidar la campanya de foment de l’associacionisme  

2.1.2.  Treballar conjuntament amb les entitats en el seguiment i foment de la 

legislació/regulació que afecti l’associacionisme juvenil. 

2.1.3.  Promoure un bon finançament del MAJ. 

 

 

2.2. Promoure i difondre l’associacionisme basat en la participació col·lectiva, 

la implicació voluntària i la transformació social. 

 

2.2.1. Participar i fomentar el 3r Congrés de l’associacionisme i voluntariat. 

2.2.2. Garantir aquesta perspectiva en el redactat del nou Pla Jove. 

2.2.3. Fomentar el debat intergeneracional entre el moviment associatiu i seguir la campanya 

iniciada amb la FATEC. 

2.2.4. Participar i seguir liderant la Xarxa d’Associacionisme de Catalunya (XAC), pel que fa a 

la incidència política, la futura llei, a la formació i el desenvolupament del Codi Ètic de 

l’associacionisme. 

 

 

2.3. Fomentar la participació institucional de les persones joves promovent 

l’apoderament del jovent i l’augment de la democràcia i la transparència del 

sistema polític. 

 

2.3.1. Realitzar campanyes de foment del vot i d’incidència en cas de convocatòria 

d’eleccions. 

2.3.2. Treballar per dotar d’eines  i recursos a entitats i institucions per ser més 

democràtiques i transparents. 
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3. EMANCIPACIÓ 

 

3.1. Millorar l’ocupabilitat de les persones joves. 

 

3.1.1. Fer Seguiment del desplegament de la Llei d’ocupació i de la llei del SOC en relació 

amb el posicionament del CNJC al respecte. 

3.1.2. Fer extensiu el posicionament del CNJC en torn la qualitat de les pràctiques a la 

universitat, en complicitat amb el teixit associatiu universitari. 

3.1.3. Reivindicar l’aplicació de la resolució 1119/X de les pràctiques per part del govern en 

els espais de concertació corresponents, i en cas de reiterat incompliment, en l’opinió 

pública catalana. 

3.1.4. Fer seguiment del desplegament efectiu de la Garantia Juvenil a Catalunya aquest curs 

2016-17, d’acord amb el posicionament aprovat al respecte. 

 

3.2. Lluitar per la creació d’ocupació juvenil i de qualitat en un model productiu 

sostenible. 

 

3.2.1. Instar al govern català a engegar polítiques públiques de retorn del jovent català a 

l’estranger, en coherència amb una recopilació de dades sobre les pautes de migració 

juvenil. 

3.2.2. Promoure el debat i anàlisi en les entitats juvenils en torn el model productiu i 

econòmic que volem el jovent 

 

3.3. Promoure l’economia social i solidària i un model productiu sostenible. 

 

3.3.1. Formar-nos com a CNJC i entitats sobre les oportunitats que ofereix l’ economia social 

i solidària 

 

 

3.4. Treballar per un model educatiu inclusiu, públic, coeducatiu, de qualitat i 

en català. 

 

3.4.1. Iniciar el debat sobre la necessitat i viabilitat d’una llei educativa al llarg de la vida en 

el marc català. 

3.4.2. Seguiment en seu parlamentària del desplegament de la llei de FP. 

3.4.3. Seguiment dels decrets del Govern espanyol en matèria del 3+2 

3.4.4. Fer pressió a la Generalitat de Catalunya per la no aplicació de la LOMCE. 

3.4.5. Promoure accions juntament amb la comunitat educativa 
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3.5. Promoure i enfortir l’associacionisme educatiu. 

 

3.5.1.Difondre i defensar els principis de l’associacionisme educatiu en el sí de les 

iniciatives/mecanismes que afectin el model.  

3.5.2.Incidir en la creació d’un marc legal que promogui el reconeixement social i polític de 

l’associacionisme eductiu 

 

3.6. Treballar per millorar l’equitat d’accés a l’habitatge de les persones joves 

i, a través d’actuacions i d’incidència, promoure models alternatius d’accés i 

tinença d’habitatge. 

 

3.6.1. Seguiment i incidència  de la convocatòria d’ajuts al lloguer a les persones joves. 

3.6.2. Sol·licitar la implementació de mesures d’accés a l’habitatge a través 

d’acció  parlamentària. 

3.6.3.Treballar per a generar espais de trobada entre les administracions i propietaris de 

vivenda per propiciar que els habitatges buits de Catalunya compleixin la seva funció 

social. 

3.6.4. Continuar incidint amb la PDH en la implementació del Fons Habitatge Social, tan en 

endegar-ne la implementació com en la comissió de seguiment. 

3.6.5.Seguir fomentant la relació amb la Plataforma d’afectats per la Hipoteca (PAH) i la 

Plataforma pel dret a un habitatge digne com a actors estratègics. 

 

3.7. Treballar per la  prevenció de les conductes de risc i de promoció dels 

hàbits saludables entre les persones joves. 

 

3.7.1.Facilitar la formació de les entitats en qüestions de “Salut mental” i promoure’n la 

visibilització social. 

3.7.2.Actualitzar i aprofundir el discurs del CNJC respecte addiccions en l’entorn 2.0 i consum 

de substàncies. 

 

 

3.8. Treballar per garantir unes millors condicions de mobilitat del col·lectiu 

jove.  

 

3.8.1.Actualitzar i prioritzar el discurs en temes de transport i mobilitat 

3.8.2.Reivindicar la creació de nous espais d’interlocució en matèria de transport i mobilitat 

3.8.3.Participació i treball en xarxa amb altres entitats que treballin en relació al transport 

públic. 
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4. DRETS HUMANS I CIVILS 

 

4.1. Treballar per una igualtat efectiva entre totes les persones i lluitar contra 

les discriminacions i violències per raó de sexe, identitat de gènere, 

orientació sexual, origen, ètnia, diversitat funcional, etc. 

 

4.1.1.    Promoure el treball en xarxa amb i entre entitats en temes d’igualtat. 

4.1.2.  Oferir formacions dirigides a sensibilitzar i evitar la discriminació i 

múltiple  discriminació entre el col·lectiu jove. 

4.1.3.Consolidar la transversalització de la perspectiva intercultural en les línies de treball i 

els posicionaments del CNJC. 

4.1.4.Promoure el treball i debat en xarxa amb i entre entitats en temes d’ interculturalitat.  

 

4.2. Fomentar els drets humans, la pau i la justícia global així com visibilitzar-

ne les situacions de vulneració, especialment aquelles produïdes per les 

administracions públiques. 

 

4.2.1. Col·laborar en la difusió i denuncia d’aquells casos de maltractament institucional o de 

vulneració de drets de persones joves en instàncies institucionals, especialment en el 

sistema penal i les actuacions de cossos policials, col·laborant en xarxa amb entitats de 

defensa dels DDHH i denunciant-ho en els espais de representació oportuns.  

 

4.2.2. Contribuir a bastir un discurs propi en DDHH i justícia global mitjançant la convocatòria 

del concurs 1%  

 

4.2.3.Treballar pel dret a l’accés i creació a la cultura a través de conèixer i defensar les 

prioritats de les entitats juvenils al respecte. 
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5. VERTEBRACIÓ TERRITORIAL 

 

5.1. Promoure els CLJ com a model de participació territorial. 

 

5.1.1.Impulsar que les administracions públiques promoguin i reconeguin els CLJ. 

5.1.2.Donar suport a la formació de nous CLJ. 

5.1.3.Fomentar la implicació de les entitats del CNJC en els CLJ. 

 

5.2. Enfortir la Xarxa de Consells Locals de Joventut. 

 

5.2.1.Donar suport polític i tècnic als CLJ. 

5.2.2.Dotar de recursos la Xarxa de Consells Locals de Joventut (XCLJ). 

5.2.3.Garantir el finançament per la plaça de tècnic/a territorial. 

5.2.4.Ampliar la XCLJ. 

5.2.5.Consolidar projectes anuals en el marc de la XCLJ. 

5.2.6.Co-organitzar l’Aplec de CLJ . 

5.2.7.Fomentar la cooperació entre Consells Locals de Joventut. 

 

5.3. Enfortir la Fundació Triangle Jove. 

 

5.3.1.Donar suport en l’organització de la trobada del Triangle Jove.  

5.3.2.Augmentar la cooperació, el suport i l’acció conjunta entre els CJCV, CJIB i CNJC. 
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6. COOPERACIÓ 

INTERNACIONAL 

 

6.1. Enfortir el treball internacional del MAJ català 

 

6.1.1. Traslladar els objectius i posicionaments del MAJ català a nivell internacional.   

6.1.2. Apoderar les organitzacions membres del CNJC a nivell internacional. 

 

6.2. Garantir el retorn del treball i els posicionaments internacionals a nivell 

català 

 

6.2.1. Promoure la comissió d’internacional com espai  de retorn de projectes i 

posicionaments treballats a l’àmbit d’internacional. 

6.2.2. Consolidar la comissió d’internacional com espai d’intercanvi i treball en xarxa entre 

entitats. 

 

6.3. Donar suport als processos de participació i emancipació dels i les joves a 

la regió mediterrània i de cooperació interregional. 

 

6.3.1.Consolidar la cooperació entre aquelles entitats juvenils que són agents de canvi 

democràtic a la regió Euromediterrània, així com continuar teixint aliances amb actors 

clau de la regió. 

6.3.2.Denunciar i sensibilitzar respecte violacions de drets humans ocorregudes en l’arc 

Mediterrani, tot contribuint a bastir un discurs propi en DDHH en l’àmbit específic de la 

Mediterrània 

 

6.4. Incloure en totes les àrees del CNJC una visió d'interdependència global. 

 

6.4.1.Dotar-nos de mecanismes per promoure internament la transversaliat d’internacional 

entre àrees i el traspàs d’informació, posicionaments i oportunitats de participació 

internacionals. 


